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VERBALE DI  DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE   N.   11 

(DEL 09/02/2010) 
 
OGGETTO: 
PROGRAMMA TRIENNALE DOTAZIONE ORGANICA PERSONALE 20 10 / 
2012.           
 

 
L’anno duemiladieci addì nove del mese di febbraio alle ore diciotto e minuti trenta 

nella solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si è riunita, la Giunta Comunale, 
nelle persone dei Signori: 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. Elladi Rinaldo - Sindaco  Sì 

2. Chionetti Giuseppe - Vice Sindaco  Sì 

3. Ferrero Marienza - Assessore  Sì 

4. Crosetti Paolo - Assessore Sì 

5. Berra Raffaella - Assessore Sì 

  
Totale Presenti: 5 
Totale Assenti: 0 

 
 
Assume la Presidenza il Sig. Elladi Rinaldo. 
 
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Signor Dr. Mario Gervasi il quale provvede 
alla redazione del presente verbale. 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 



OGGETTO: PROGRAMMA TRIENNALE DOTAZIONE ORGANICA PER SONALE 2010 / 
2012.           
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Premesso che: 
 

L’art. 39 – comma 1 della Legge n° 449 del 27/12/19 97 afferma il principio e l’obbligo, validi 
per tutte le Amministrazioni Pubbliche, della programmazione triennale del fabbisogno del 
personale; 

 
L’art. 6 del D. Lgs. n° 165 del 30/03/2001 attribui sce efficacia di legge alla normale prassi 

aziendale del periodico monitoraggio della funzionalità della struttura organizzativa e della 
consistenza quali-quantitativa degli organici per verificare l’adeguatezza e programmarne la 
gestione; 

 
Entrambe le operazioni corrispondono ad una corretta ed economica gestione delle risorse, 

tanto più necessaria per gli Enti Locali in vista dei massicci conferimenti di nuove funzioni operanti 
con D. Lgs. n° 112 del 31/03/1998 e sono da ritener e parte integrante degli strumenti di 
programmazione pluriennale e, comunque, in funzione di questi; 

 
In altri termini la dotazione organica deve essere modellata sulla base delle esigenze che si 

prevede di affrontare nel triennio, oltre a quelle, più generali, stabilite dall’art. 1 del D. Lgs. n° 
165/2001; 

 
Gli Enti Locali sono tenuti (art. 39 – comma 19 della Legge n° 449/1997) ad adeguare i 

propri ordinamenti ai principi della programmazione del personale, finalizzandoli, afferma la legge, 
alla riduzione programmata della spesa per il personale. Questo non significa necessariamente 
riduzione degli organici, potendosi raggiungere l’obiettivo facendo leva su soluzioni organizzative 
che complessivamente riducano i costi del personale (part–time, lavoro straordinario, orari 
flessibili, rapporti a tempo determinato, ecc.); 

 
Occorre infine ricordare che le Amministrazioni Pubbliche che non provvedono a dare 

attuazione alle norme relative alla periodica ridefinizione degli uffici e delle dotazioni organiche non 
possono assumere nuovo personale, compreso quello appartenente alle categorie protette (art. 6 
D. Lgs. n° 165/2001); 

 
Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 06/12/2007, con la quale è 

stata determinata la dotazione organica per il triennio 2008/2010, e ritenuto opportuno mantenerla 
invariata per il prossimo triennio; 

 
 Acquisiti, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18.08.2000 n°. 267, i pareri  favorevoli del 
Responsabile del Servizio Finanziario, sotto il profilo della regolarità tecnica e contabile, e del 
Segretario Comunale in ordine rispettivamente, alla regolarità tecnica, per quanto di competenza 
come Responsabile dei Servizi Amministrativi Generali dell’Ente, ed dalla regolarità tecnico - 
amministrativa della presente proposta di deliberazione; 
 
 Con votazione unanime e favorevole, resa per alzata di mano 

 
DELIBERA 

 
1. DI MANTENERE inalterata per il prossimo triennio 2010/2012 la dotazione organica 

comunale. 
 
 
 
 



 

Pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n ° 267/2000: 
 

 
 
In ordine alla regolarità tecnica e contabile esprime parere favorevole . 
 
 

Il Sindaco 
F.to (Elladi Rinaldo) 

 
___________________ 

 
 
 
In ordine alla regolarità tecnica esprime parere favorevole . 
 
 

Il Segretario Comunale 
F.to (Dott. Mario Gervasi) 

 
_____________________  

 



Letto, confermato e sottoscritto 
 
 
 

Il Presidente 
F.toElladi Rinaldo 

 
____________________________ 

Il Segretario Comunale 
F.toDr. Mario Gervasi 

 
____________________________ 

 

 
 
 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
 
 
La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi 
dalla data odierna ai sensi dell’art. 124, 1° comma , del D. Lgs. 18 agosto 2000, n° 267. 
 
Bastia Mondovi' , lì 16/02/2010 

Il Segretario Comunale 
F.to   Dr. Mario Gervasi 

 
 
 
 
La presente deliberazione viene comunicata in data 16/02/2010 
ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 D. Lgs. 18.8.2000, n. 267. 
 
 
 
   

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 
 
 

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA ________________________ _ 
 
 

X 
 

 

 

Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art. 134, 3° comma, del D. Lgs. n. 267 del 
18/08/2000). 
 

 Il Segretario Comunale 
F.to Dr. Mario Gervasi 

 
 
 
E' copia conforme all'originale 
 
Bastia Mondovì, lì_________________________ Il Segretario Comunale 

Dr. Mario Gervasi 
 


